Dibber

Avveckling av restriktioner hosten 2021 — Steg 4 (Personal)

Nu ndr vaccinationstéickningen 6kar i den vuxna befolkningen och smittspridningen minskar
genomfors steg 4 i regeringens plan fér att dtergd till ett samhdlle utan restriktioner. Det
innebdr att vissa restriktioner lyfts per den 29 september men det dr viktigt att komma ihdg
att vi gemensamt har ett stort ansvar fér att minska smittspridningen.
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| korthet beskriver folkhdlsomyndigheten steg 4 sa har:

e Deltagartaken for allmdnna sammankomster och offentliga tillstallningar tas bort
e Deltagartaken for privata sammankomster i t.ex. hyrda lokaler tas bort

e De kvarvarande restriktioner som finns pa serveringsstallen, t.ex. storlek pa séllskap och
avstand mellan séllskap tas bort

e Folkhdlsomyndighetens rad om att arbeta hemifran tas bort och en successiv atergang till
arbetsplatsen kan inledas. Den som har symtom bor fortsatt stanna hemma och testa sig, och
arbetsgivare bor da underlatta for hemarbete.

Proportionerliga smittskyddsatgarder

Aven fortsatt behdver vi gemensamt ta ansvar for att genomféra proportionerliga
smittskyddsatgarder. Pandemin ar inte 6ver men den sammanvagda bedomningen av
atgérderna i steg 4 och vara barns och elevers behov av en kvalitativ utbildning och omsorg
gor att an mer av var ordinarie verksamhet behover aterupptas. Diskutera pa er egen enhet
kring vad era forutsattningar medfor for olika proportionerliga smittskyddsatgarder.

Rekommendationen kring hemarbete

| och med att folkhalsomyndigheten nu lyfter radet om att arbeta hemifran sa innebéar ocksa
det att vi rér oss mot en mer normaliserad vardag. Aven fortsatt kan respektive medarbetare,
i den man verksamheten tillater det och ens arbetsuppgifter krdver det utfora en viss del av
sina arbetsuppgifter pa distans. Detta dr dock en bedémning som gors av ndrmaste chef och i
dialog med respektive medarbetare. Men den generella hallningen ar att mycket av det
arbete vi gemensamt gor inom Dibber kraver en hég narvaro pa vara enheter och kontor.

Inskolningar i férskolan

Merparten av vara inskolningar i forskolan har nu inletts men aven fortsatt finns ett stort
behov att genomfora fordldraaktiva inskolningar for att ge vara barn en sa bra och trygg start
som maijligt.
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Foraldramoten och visningar

Framover kommer fordldramoten, Oppna hus och andra moten att borja ordnas fysiskt i vara
lokaler. Dessa behover genomféras med proportionerliga smittskyddsatgarder. En mojlig
|6sning for att minska mangden manniskor pa samma plats skulle kunna vara att dven fortsatt
uppmana till att enbart en vardnadshavare per barn/elev narvarar.

APT och planeringsméten

Arbetsplatstraffar och olika former av planeringsmoten ar viktiga for att kunna bedriva en
undervisning och omsorg av hog kvalitet och for att sdakerstalla en god arbetsmiljo for oss alla
som arbetar inom Dibber Sverige. Dessa traffar behover dven fortsatt genomforas med
proportionerliga smittskyddsatgarder men som i ett led av steg 4 i regeringens plan for en
atergang till ett samhalle utan restriktioner sa kan aven APT och planeringsmoten genomfdras
an mer normalt an under foregdende verksamhetsar.

Generellt férhallningssatt kring sjukdomar

Vid sjukdom

Om du som medarbetare eller om ett barn eller elev i var verksamhet blir sjuk ska du
stanna hemma och, i den man det gar, att genomfora covid-19 test i enlighet med de
rekommendationer som finns. Se “bra lankar” har nedanfor. Om nagon i familjen till en
medarbetare, barn eller elev blir sjuk sa ska vi vara observanta pa symptom men i 6vrigt ar
hen valkommen att delta i verksamheten.

Efter sjukdom

N&r den som varit sjuk inte langre uppvisar sjukdomssymptom &r du valkommen att delta i
var verksamhet i enlighet med de rekommendationer som finns. Se “bra lankar” har
nedanfor”.

Bra lankar:

Folkhalsomyndighetens portalsida for information om férskola, grundskola och gymnasier:
https://www.folkhalsomyndigheten.se/smittskydd-beredskap/utbrott/aktuella-utbrott/covid-
19/verksamheter/information-till-skola-och-forskola-om-den-nya-sjukdomen-covid-19/

Fragor och ev nya rekommendationer

Vid fragor kring covid-19 kan du stéalla dem till 1177, 113 13 alternativt ldasa mer pa
folkhadlsomyndighetens hemsida eller 1177.se.

Om det galler en tolkning av en rekommendation och kring hur vi inom Dibber forhaller oss till
en fraga eller en handelse sa vand dig till din narmaste chef.

Det ar viktigt att vi alla haller oss uppdaterade kring eventuella nya rekommendationer.

Vanligen
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